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Frau Mohler (Schulleiterin) BERLIN




Ablauf des Abends

1. Besonderheiten der Wilhelm-Bolsche-Schule
Ausblicke fiir das zukiinftige Schiiler:innenleben

Gruppenfindung - ein aufregender Prozess

= by e

Gremienarbeit als Grundvoraussetzung einer funktionierenden
Schule

5. Allgemeine Organisatorische Hinweise

6. Kennenlernen der Klassenleitungen
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Mehrere Betriebs-
praktika

Berufsberatung im Schiiler:innen-
Haus firmen

Unterrichtsfach

WAT (Wirtschaft- Arbeit-
Technik)

Starken- & Profil- Dualer Lerntag
analysen (1xWoche im Betrieb)

Netzwerk mit
berufl. Schulen

BESONDER-
HEITEN DER WBS:
BERUFS-
ORIENTIERUNG
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Module statt AGs montags im
2. Block

Pravention, Demokratiebildung,
Medienbildung, Sexualerziehung et

BESONDER-
mindliche Bewertung in dem Modul HEITEN DER WBS:
GANZTAG




Projekte

Pravention

Antidiskriminierung

Projektwochen

7. Klasse
21. Marz: Internationaler Tag
gegen Rassismus

16. November: Internationaler
Tag fiir Toleranz

Methodentraining

Kennenlernwoche
(vor Herbstferien)

BO/Berlin Hopping

Gewalt- und
Mobbingprdvention;
Suchprdvention u.a.

eine Woche um die Tage

herum Workshop + ein Tag
Auswertung

eine Woche um die Tage
ey herum Workshop + ein Tag
Auswertung
1 Woche Projektwoche nach
den Sommerferien
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BESONDER-
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PRAVENTION



08:00

08:45

09:30
09:55

10:40

(ME25
11:50

12235

13:20
13:45

Mo

Heng
En

D1.07

ZZMPf
Modul

A102

Aqui
Phy
A202

Siin

D1.12

90 Minuten-Blécke

19
Ge Bio
D2.12 A112

Do

Heng
En

D1.07

ro Woche

90 Ganztagsmodul

D
D2.09

Wahl-Pflicht-Unterricht

Haij Zeid Fer Pilo
PB WAT ITG WPU... JWPU...
D232 Kiich A116 05 Aula

Ma
D0.03

7b...+4 }7b...+4 ‘
Egqg Fer
WPUSZSIRWPRUYS
D1.10 A105

+5 7b...+4

Fr

Haj
Eth
D2.12

Trst
BK

A102

DAS
ZUKUNFTIGE
SCHULER:INNEN
-LEBEN:
STUNDENPLAN



1 Woche
= Projekt-
woche

I Klasse &
Klassen-

leitung

I neue
Facher &

Raume

I Schul-
sozial-

arbeit

Neue
Methoden
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DAS
ZUKUNFTIGE
SCHULER:INNEN
-LEBEN:
ANKOMMEN
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Die Wilhelm-Bolsche-Schule
versteht sich als...
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Demokratisch (Gremien/ polit. Bildung/ Klassenrat)

Schule ohne Rassismus, mit Courage

(Praventionstage/ O Toleranz gegeniiber Hass und
Hetze)

DAS_
ZUKUNFTIGE
SCHULER:INNEN

Familienschule -LEBEN:
(Ganztag, Klassengemeinschaft, Arbeiten im Team & WERTE DER

auf Augenhdhe mit Respekt) SCHULE
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Mensch im Zentrum schulische

Fahigkeiten fordern SOLSCH:

Fachvermittlung

. mit Herz fiir alle
Vorbereitung auf auf Reflexion und
logisches Denken

sefzen

Priifungen angemessene

Familienschule ST I RISIITEL

mit &

soziales
Miteinander

gemeinsam leben Teamwork
- und die Klasseverbund

Zukunft DAS
ZUKUNFTIGE
SCHULER:INNEN
jetzige Bediirfnisse ) LE B E N:

der SBciif;i:'(lir(;iggsn im LE ITBI LD




Der Ubergang in die
Sekundarstufe | als
Chance und
Herausforderung

lhre Unterstiitzung ist gefragt:
regelmdflige Gesprdche,
Teilnahme an Elternabenden,
Begleitung des Schulkindes
fortfiihren

Jahrgangsleitung in
der Vermittlerrolle/

GEV als
Ansprechpersonen

Neuen Rangordnungen
unter den Schiiler:innen
- manchmal auch
Ruckschritte

Begleitung durch
Teamtage durch die
Schulsozialarbeit

GRUPPEN-
FINDUNG:

EIN
AUFREGENDER
PROZESS



Gremienarbeit

GEV = Gesamtelternvertretung GSV = Gesamtschiiler:innenvertretung

(2 Schiiler:innevertretungen pro Klasse)
(2 Elternvertretungen pro Klasse)

Reprdsentieren nicht nur eine
Klasse, sondern die Belange, Teilnahme an Gremien

. Voraussetzung fir
Bediirfnisse und Interessen el e e (GK, KK, FK) GRE M I E NARBE IT
der gesamten Schule GEV/GSV

Aktives Engagement als
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Konflikt in der Klasse/ Unterricht
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Kontakt zur Klassenleitung/ Fachlehrkraft bzw. Kontakt zur
Schulsozialarbeit (bei Konflikten in Klassengemeinschaft)

Vermittlung ggf. auch durch Elternsprecher:innen
Jahrgangsleitung/ Mittelstufenleitung

ORGA-
NISATORISCHE

HINWEISE:
keine Klarung durch Klassenleitung/ Schulsozialarbeit BESCHWERDE-

moglich, dann Kontakt zur SL MANAGEMENT




Webuntis

= Digitales
Klassenbuch

Einsicht in

Klassenbucheintrage,

Fehlzeiten,
Entschuldigungen,
Nachrichten efc.

Iserv
= E-Mail- &
Schulserver
Kommunikations-
medium
Unterrichtsmateriali
en
Umfragen/
Kurswahlen
(AG und WPU)
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ORGA-
NISATORISCHE
HINWEISE:
SONSTIGES



Viel Spaf3 beim Kennenlernen der
Klassenleitungen:

/a Frau Noack = A204
/b Frau Bandke = A112
/c Herr Szabolcs = Al114
7d Frau Beuf3 = A210
/e Frau Makovskaya = A103
/f Frau Tonkas = A202



